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TERMO DE REFERENCIA PARA COTACAO
ESPECIFICACGES TECNICAS — ET 001/2018 SST
1. OBJETIVO: Os presentes Termos de Referéncia e Especificagbes Técnicas visam
estabelecer as condi¢des necessdrias e fornecer informagdes para elaboragao

de propostas, visando a contrata¢do dos servicos de dedetizagdo para Distrito
de Irrigagdo Senador Nilo Coelho no Municipio de Petrolina—PE.

2. ESCOPO DO SERVICO

Servicos de dedetizacdo, descupinizacdo, desratizacdo, desvampirizacdo etc., em 37 Estacoes de
Bombeamento e 02 EBP do Perimetro de Irrigacdo Nilo Coelho, Maria Tereza e nas nossas e
instalacGes do C1 (Escritdrios, oficinas, almoxarifado, refeitério, etc.).

2.1 - DESCRICOES DOS SERVICOS
desinsetiza¢do, Desratizacdao, Desvampiriza¢ao, Descupinizagao.

3. CONDICOES GERAIS

3.1 - DOS PRECOS UNITARIOS:

Os Precos Unitarios da propostos deverao contemplar toda mao-de-obra necessaria para a efetiva
execucdo dos servigos, equipamentos, ferramentas, fornecimento dos materiais, sinalizacdao dos
locais onde os servicos estardo sendo executados, transporte de equipamentos, materiais e
pessoal, despesas financeiras, mobilizacdo e desmobilizacdo, Equipamentos de Protecdo Individual
e Coletiva, custos diretos e indiretos que incidam sobre o servico.

3.3 - DECLARACAO DE VISITA:

Para participar da licitacdo, as Empresas licitantes deverdo ser do ramo de Dedetiza¢ao e visitar os
locais dos servicos, verificando todos os aspectos técnicos, condi¢des e dificuldades para a
execucdo dos servicos. A inobservancia dessa condicdo ndo podera ser invocada com o objetivo de
alterar os termos do CONTRATO. Entdo, todas as Empresas licitantes terdo que apresentar
ATESTADO DE VISITA emitido pelo Distrito de Irrigacao Senador Nilo Coelho, de que a visita foi feita
por representante responsavel pela empresa ou funciondrio pertencente ao quadro permanente,
com registro em carteira funcional e ou contra social.

3.4 - DA REPONSABILIDADE E DOCUMENTACAO:

1. Correrdo por conta da PRESTADORA todos os custos, encargos e despesas operacionais havidas com
seus prepostos, subcontratados e alimentacdo de seu pessoal de apoio, encargos trabalhistas;
previdenciarios, corporativos, interventivos, fiscais e afins, transporte e combustivel, bem como todas
as demais despesas relacionadas com a prestacdo de servicos especificados;

2. Também correrdo por conta da PRESTADORA os encargos tributarios relacionados com o ICMS,
IPI, ISS, PIS, COFINS, INSS e quaisquer outros incidentes sobre os servicos ora contratados, nas
aliquotas e vencimentos devidos.

3.4.1 Habilitagdo Juridica:

a) Registro comercial, no caso de empresa individual;
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b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por a¢gdes, acompanhado de
documentos de eleicdo e posse de seus atuais administradores;

c) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova da
diretoria em exercicio;

3.4.2 Regularidade Fiscal:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda —
CNPJ;

b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e municipal, se houver, relativo
ao domicilio ou sede da Empresa, pertinente a seu ramo de atividade e compativel com o
objetivo contratual;

c) Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio
ou sede da Empresa, ou outra equivalente na forma da lei. A prova de quitacdo com a
Fazenda Federal devera ser obtida mediante expedicdo da Certiddo Conjunta de Débitos
Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, com validade em vigor;

d) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social, demonstrando o cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei, mediante Certiddo Negativa de Débitos com a
Previdéncia Social - (CND), com validade em vigor; e

e) Prova de situacdo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS,

emitida pela Caixa Econémica Federal, com validade em vigor.

3.5 - PRAZO:

O prazo para a execucgdo sera contado da data de assinatura do CONTRATO. Os servicos deverao ser
executados em trés periodos com espaco de tempo de quatro meses. Os hordrios e dias das
atividades a combinar com SST.

3.6 - Serdao impugnados pela fiscalizacdo, todo e qualquer servico que ndo satisfaca as condicdes
contratuais. Ficard a Empresa CONTRATADA, obrigada a refazer os trabalhos impugnados, logo apds
a oficializacdo pelo Distrito de Irrigacdo, ficando por sua conta exclusiva as despesas decorrentes
dessas providéncias.

3.7 - AEmpresa CONTRATADA sera responsavel pelos danos causados ao DINC e a terceiros,
Decorrentes de sua negligéncia, descumprimento de programacdes, impericia e ou omissao.

3.8 - PAGAMENTO:

Serd realizado conforme os quantitativos medidos dos servicos e efetivamente executados de
acordo com as planilhas apresentadas na proposta financeira, devidamente aprovada pela
fiscalizacdo para posterior emissdo da Nota Fiscal. Os pagamentos serdo feitos 10 dias apds a
apresentacdo da Nota Fiscal com atesto do responsavel pelo setor solicitante e apresentacdo dos
demais documentos exigidos em Contrato.
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SEGURANCAS DO TRABALHO

Ficardao por conta da Contratada todas as despesas referentes ao transporte de pessoal, fardamento, EPI,
alimentacdo e demais obriga¢cdes trabalhistas previstas na legislacdo vigente e nas normas
regulamentadoras, Portaria 3.214 (Seguranca e Medicina do Trabalho), bem como todos os
equipamentos, ferramentas e materiais necessdrios a perfeita execucdao dos servigcos. Os Equipamentos
de Protecdo (EPI/EPC) e fardamentos deverdo atender aos requisitos abaixo, sem a eles se limitarem:

Fardamentos

Os uniformes deverdo ser em cor padrdao com identificacdo da Empresa
3.1.1 Calcas compridas
3.1.2 Camisa de mangas compridas com punho, em tecido de algodao.
3.1.3 Crachas de identificacdo

Equipamentos de Protec¢ao Individual e Coletiva (EPI)

3.14 Causado de couro ou PVC com nimero do Certificado de Aprovagdo (C.A)
3.15 Roupa apropriada para aplicacdo dos produtos (C.A)
3.16 Luvas Latex (C.A)
3.1.7 Protetor Auricular (C.A)
Equipamento protecao coletiva EPC
3.11 Reservatério de agua portavel
3.1.2 Estojo para primeiros socorros

3.1.3 Sinalizacdo
3.0. DOCUMENTACAO DE SEGURANCA

A contratada deve apresentar ao setor de Seguranca e Medicina do Trabalho do DINC, antes do inicio dos
servi¢os, a documentacdo abaixo:

Ficha de registro de empregados que estardo envolvidos na atividade;

Relacdo dos equipamentos e ferramentas utilizados para execucgdo do servico;

PPRA - Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais. (Atualizado)

PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional. (Atualizado)

ASO - Atestado de Saude Ocupacional. (Atualizado)

APR — Anadlise Preliminar de Risco (este documento deve estar no local das atividades durante todo o
servigo executado).

Certificados (Exe.: Treinamento admissional — certificado de treinamento ou lista de presenca
descrevendo o conteldo programadtico e carga horaria, certificado de designado da CIPA, Certificado de
palestra sobre riscos elétricos ou lista de presenca descrevendo o conteldo programatico e carga
horaria, conforme item 10.8.9 da NR-10, outros conforme exigéncia das normas regulamentadoras e
analise do Setor de Seguranca do Trabalho-SST do DINC).

> Integracdo de seguranga no DINC com SST.
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Obs.: Esta documentacgdo devera ser digitalizada e enviada via e-mail ao setor de seguranca do trabalho
(st@dinc.org.br) antes da assinatura do contrato.

Petrolina, 07 de fevereiro de 2018.

José Alenilson da Silva
Técnico de Seguranca do trabalho — DINC
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