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ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Total Funcionários: 201
Jovens Aprendizes: 10
Total de Funcionários Ativos: 211
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*Art. 429 da CLT - Decreto Lei 5.452/43: De 5% a 15% do quadro efetivo
A distribuição dos jovens aprendizes é coordenada pelo RH
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ESTRUTURA ORGANIZACIONAL 
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Jovens Aprendizes: 10
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